
Les addictions et les salariés en 
difficulté en milieu professionnel

OBJECTIFS

Connaître le cadre légal des addictions en milieu professionnel
Appréhender et identifier les addictions
Savoir agir et réagir

PROGRAMME 

Quels sont le cadre légal et les responsabilités dans l’entreprise ?
Présentation de la règlementation et de la responsabilité des différents collaborateurs

Quelles sont les addictions, leurs effets et leurs conséquences ?
Présentation des différents types d’addictions, du processus de dépendance et des 
conséquences en situation de travail

Le repérage et l’aide au salarié en difficulté
Comment repérer un salarié en difficulté et comment l’aider ? 
Quelles sont les erreurs à ne pas faire ? 

La politique de l’entreprise
Mise en avant des différents acteurs, mise en place de protocoles, élaboration d’une 
stratégie de communication

Durée 1 jour      

Prérequis S’impliquer personnellement   

Nombre de participants  5 à 15

Public DRH – RRH – CHSCT – CSE    

Présentiel / Visio-conférence

Formation INTER    700 € ht
Formation INTRA    à partir de 1150 € ht

Référent handicap : Matthieu KERLEROUX
contact@kenvad.fr / 06 30 76 23 76

mailto:contact@kenvad.fr

