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PROGRAMME

Des apports théoriques

PRESENCE ATTENTIVE AU SERVICE
DU MANAGEMENT

)

Comprendre ce qu’est la
présence attentive

Identifier ses bienfaits et la
possibilite de I’intégrer dans
son quotidien professionnel

Connafltre différentgs
pratiques et outils a utiliser
en situation de travail

Des exercices simples pour revenir a l'instant présent, apprendre a se centrer sur
l'essentiel, en se focalisant sur sa respiration, ses sensations physiques

Des exercices en mouvement, en situation d’écoute et de prise de parole,
facilitant la transposition de la présence attentive dans la vie professionnelle

Des outils simples et pratiques a amener dans son quotidien de manager

Remise d'un support pédagogique et d’enregistrements de méditations guidées

Référent handicap : Matthieu KERLEROUX
coordination@kenvad.fr /0298 24 93 39




MOYENS PEDAGOGIQUES &
D’EVALUATION :

o CONVENTION DE FORMATION
o CONVOCATION TRANSMISE AUX STAGIAIRES
o QUESTIONNAIRE EN AMONT DE LA FORMATION SUR LES BESOINS ET ATTENTES DES STAGIAIRES
o QUESTIONNAIRE D’AUTO-EVALUATION EN DEBUT ET FIN DE FORMATION
o TEMPS D’APPRENTISSAGE : APPORTS THEORIQUES

o TEMPS D’EXPERIMENTATION : MISE EN SITUATION

o TEMPS D’ECHANGE ET D’ANALYSE SUR LE VECU DES PARTICIPANTS

o FEUILLES D’EMARGEMENT A SIGNER

» QUESTIONNAIRE DE SATISFACTION

o CERTIFICAT DE REALISATION

ACCESSIBILITE

L’ensemble de nos formations est accessible aux personnes en situation de handicap.

Toutes situations nécessitant de mobiliser des moyens de compensation nécessaires ser
dans la mesure ou les besoins spécifiques nous sont communiqués 2 mois avan
formation.

Toutefois, si ces adaptations générent des surcodts, une prise en char,
[’aide de Kenvad.

Pour plus de renseignements, n’hésitez pas a contac
02 98 24 93 39 ou par mail a ’adresse suivante :



